
 
 

Der Evangelische Kirchenkreis Zossen-Fläming 
sucht ab sofort 

eine:n Mitarbeiter:in mit 100% RAZ (befristet bis 31.01.2026) 
für die gemeindepädagogische Arbeit mit Kindern (75%) in den Kirchengemeinden Zossen, Wünsdorf und Sperenberg 

und in der Kreisjugendarbeit (25%) 
 
Mutig gestalten und ausprobieren können Sie Arbeit mit Kindern, Familien und Jugendlichen in dieser neuen Stelle. 
Unterstützt werden Sie von aktiven Gemeinden, kollegialen Teams und engagierten Ehrenamtlichen. 
 
Wir wünschen uns eine:n gemeindepädagogische:n Mitarbeiter:in / eine:n Diakon:in, die:der 
 
� die bestehenden wöchentlichen Angebote in den Kirchengemeinden (Christenlehre, Eltern-Kind-Gruppe, Junge 

Gemeinde) weiterführt und neue Ideen entwickelt 
� projektartige Angebote (Krippenspiele, Kinderbibeltage, Jugendgottesdienste, Fahrten) gestaltet 
� familienorientierte Gottesdienste mit den Pfarrpersonen und Ehrenamtlichen durchführt 
� sich für die Gewinnung und Begleitung ehrenamtlicher Mitarbeiter:innen engagiert. 

 
Die Kirchengemeinden liegen im Norden unseres Kirchenkreises. Zossen, Wünsdorf und Sperenberg sind mit Bahn 
bzw. mit Bundesstraße verkehrsgünstig an Berlin angeschlossen und bieten im Stadtzentrum Schulen, Kitas sowie 
ausreichend Einkaufsmöglichkeiten. 
Die Stelle ist auch für Berufseinsteiger:innen gut geeignet. Ein Umzug in das Gemeindegebiet ist von unserer Seite 
nicht erforderlich, aber für Sie von praktischem Vorteil. Ihr Dienstsitz mit eigenem Büro liegt in Zossen. 
 

Sie bringen mit: 
� einen religions- oder gemeindepädagogischen Fachschul- oder Hochschulabschluss 
� Teamfähigkeit und Kooperationsfreude mit unseren beruflichen und ehrenamtlichen Mitarbeitenden 
� eine Persönlichkeit, die mit Herz, Mund und Tat versucht, die frohe Botschaft an junge Menschen weiter zu 

geben 
� Bereitschaft zur Fortbildung  
� Führerschein Klasse B  

 
Wir bieten: 
� eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit der Möglichkeit, eigene Akzente zu setzen 
� ein gut ausgestattetes Büro 
� gut ausgestattete Räume und einladende Kirchen 
� fachliche Begleitung und kollegiale Beratung durch die Fachkonvente des Kirchenkreises 
� Vergütung nach TV-EKBO 
� perspektivisch die Möglichkeit einer unbefristeten Beschäftigung in unserem Kirchenkreis 
� Angebot eines VBB-Firmenticket für den ÖPNV 

 
Auskünfte erteilen Ihnen gerne: 
Michael Henseler, Kreisbeauftragter für die Arbeit mit Kindern, Tel. 01515 6394014 
Katrin Noglik, Kreisbeauftragte für die Arbeit mit Jugendlichen, Tel. 0162 4471 472 
 
Ihre Bewerbung (gerne auch per E-Mail) richten Sie bitte schnellstmöglich bis spätestens 
zum 31. Dezember 2023 an: 
 
Evangelischer Kirchenkreis Zossen-Fläming 
Superintendentur 
Superintendentin Dr. Katrin Rudolph 
Kirchplatz 4 
15806 Zossen 
superintendentur@kkzf.de 


